FREFEITURA

LEI n’ 060 de 15 de Fevereiro de 2013

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE  EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DA
LE! ORGANICA MUNICIPAL,
CONSTITUICAO FEDERAL DO BRASIL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A (amara Municipal aprova e cu. a Prefeita do Municipio de Sfio Jodo do Séter (MA)
sanciono a seguinte Let.

Art. 1°. Para atender a nccessidade para preenchimento de cargos de excepeional interesse
publico fica autorizada a contratar pessoal por tempo determinado. nos termos do artigo
37, inciso X da Constituicio Federal. mediante Processo Seletivo Simplificado, do qual
constardo todos os direitos. deveres, remuneragdo do contratado, as condigdes € prazos
previstos nesta Lei.

Art. 2°. Art. 2° Considera-se necessidade tempordria de excepeional interesse pablico:

[ — assisténeia a situagdes emergenciais e de calamidade publica. sob risco de
solugdo de continuidade na prestagiio de servigo publico essenciais:

11 — admissdo de professor do ensino infanti] ¢ fundamental:

111 — combater a surtos cndémicos:

IV — atividades finalisticas de Hospitais ¢ dos postos de satide municipais;

V - atividades especiais para atender a encargos temporarios de obras ¢ Servicos
de engenharia:

VI — atividades de vigildncia ¢ inspegfio. relacionadas & defesa agropecudria, no
ambito do municipio para atendimento de situagbes emergenciais ligadas ao
coméreio de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco a satde
animal, vegetal ou humana:

VII - atividade de vigilancia do patrimonio publico.

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado. serd feito mediante Processo Seletivo
Publico, a ser regulamentado por decreto, e serd ordenado por despacho fundamentado do
Chefe do Executivo Municipal, que declarard a necessidade ¢ o interesse publico. para a
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execugiio das referidas atividades, com a caracterizagdo da temporariedade do servigo, o
emprego ou a fungdio a ser exercida. os salarios. o local de trabalho, a carga horaria
semanal ¢ a estimativa de custos da contratagio, a origem e a disponibilidade dos recursos
financeiros ¢ orcamentarios necessarios as contratagdes. com a descrigdo dos cargos,
remuneracio. carga hordria. titulagdo minima, s3o os wnxi‘mtes do ancxo L.

Art. 4°. As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, com prazo de até doze (12)
meses. ¢ o contratado sera inscrito como contribuinte do Regime Geral de Previdéncia
Social € o seu contrato sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

Arf. 5°. As contrataces somente poderdio ser efetivadas com observdncia da dotacdo
or¢amentaria especifica,

§ 1°. Os aprovados deverdo apresentar atestado de satde expedido por médico integrante
da rede publica municipal. o qual devera considerar a aptiddo para o exercicio da fung¢do.
objeto da contratagio.

29, A contrata¢do nos termos desta lei ndo confere direitos nem expectativa de direito a
efetivagio no scrvigo publico municipal.
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Art. 6° O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera receber atribuigdes, fungdes
ou encargos ndo previstos no respectivo contrato ou em desacordo com 0s €asos previstos
no art. 2° desta Lei, sob pena de nulidade do contrato sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na transgressio.

Art. 7°. A remuneragiio do pessoal contratado, nos termos desta Lei. serd fixada em
importancia ndo superior ao valor da remuneragdo fixada para os servidores efetivos em
funcio assemelhada no Municipio.

Art. 8. E motivo de rescisdio da contratagio, nos termos desta lei. a auséncia ao servigo por
mais de 03 (trés) dias Gtets, consecutivos, sem motivo justificado.

Pardgrato Unico. E também motivo de rescisfio da contratagdo, nos termos desta lei. a
nomeacio ou designagdo do contratado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo.
para o exercicio de cargo em comissdo ou fungio de confianga em qualquer das esferas de
governo.

Art. 9°. Efetivada a contratacdo autorizada por esta Lei, a Divisdo de Recursos Humanos
encaminhard a respectiva documentagdo ao Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo, no
prazo de 30 (trinta) dias, para fins de verificagdo da legalidade e registro.




Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito 4
indenizagdces:

| - automaticamentc pelo {¢rmino do prazo contratual, prescindindo qualquer outra
formalidade;

11 - por iniciativa do contratado;

[l - por iniciativa do contratante;

1V — pela rescisdo prevista no art. 9° desta Lei:

V — Por interesse da administracao niiblica.

§ 1° A extingdo do contrato. nos casos do inciso 1, devera conrunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias. sob pena de aplicagdo de multa contratual.

§ 2° A extingdo do contrato, nos casos do inciso I decorrente de conveniéncia
administrativa. importara no pagamento ao contratado o saldo de salario.

Art. 11. O tempo de servi¢o prestado em virtude de contratagio nos termos desta Lei serd
contado para todos os efeitos.

Art. 12. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacio. revogada todas as

disposi¢Ocs cm contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sdo Jodo do Soter (MA), 15 de Feverciro de
2013.
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Prefeita Municipal
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ANEXO | - LEI N° 060/2013, §§’§”§§2§2§’§

FUNCAO ‘ OUANTIDADE CARGA HORARIA
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Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Jolo do Soter (MA), 15 de Feversiro de




